8 de Marzo de 2017

GOBIERNO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

Dia Internacional de las Mujeres

Mujeres y Hombres e

n Asturias 2017

Por octavo afio consecutivo y con motivo de la celebracion del Dia Internacional de las Mujeres, el Instituto Asturiano de la Muijer,
con la colaboracion de Sadei, que ha actualizado la base de datos “Mujeres y Hombres en Asturias”, ha realizado un andlisis de

esta informacion.

Se pretende visibilizar, desde una perspectiva de género, la situacion actual de la sociedad asturiana y la evolucion de los Gltimos
afos, en los siguientes 4mbitos: demografia, educacion, empleo y TIC.

Piramide de poblacion. Asturias 2016
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Del total de 134.800 hogares unipersonales que hay en
Asturias, el 55% corresponde a mujeres. Sin embargo
en los de personas mayores de 65 afios, el porcentaje
de mujeres sube hasta el 77%.

Con respecto a la convivencia, de los 262.500 hogares
formados por parejas, el 11% son parejas de hecho.
Tanto las parejas de distinto sexo, como las formadas
por hombres, estan en su mayoria casadas: 90% y 85%
respectivamente.

Sin embargo, en el caso de las parejas formadas por
mujeres, solo el 38% estan casadas, siendo, por tanto,
parejas de hecho el 62%.

Hogares monomarentales y monoparentales
segun edad. Asturias 2015
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos de SADEI y INE: Censos,
Hogares.

Las mujeres siguen representando el 52% de la
poblaciéon asturiana y ya en el grupo de 40 a 44 afios
hay mas mujeres, cuestion que hasta ahora ocurria a
partir de los 45 afios. La diferencia se va
incrementando segln aumenta la edad y a partir de 75
afos se dispara, debido a la mayor esperanza de vida de
las mujeres.

La cohorte nacida entre 2011-2015 es la menor de la
historia de Asturias. Parece, por tanto, que la
dinamica de la poblaciéon asturiana es sensible a las
crisis econémicas.

El gran cambio en la fecundidad se visibiliza en la
cohorte que ahora tiene de 30 a 34 (nacida entre 1982-86)
tras la legalizacion de los anticonceptivos y la
apertura de los Centros de Planificacién Familiar

Parejas por tipo de unién y sexo.
Asturias 2015
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Existen asimismo 42.000 hogares formados por una
persona, hombre o mujer, con su descendencia.

De ellos, 36.800 estan encabezados por una mujer,
(monomarentales) representando el 88% del total.

En los Ultimos tres afios, ha aumentado el niumero de
estos hogares en los que las mujeres tienen entre 35y
54 afios y han disminuido los de mujeres de 65y mas
afos, si bien aun representan el 32% del total de hogares
monomarentales.

Por debajo de los 54 afos, la préactica totalidad de este
tipo de hogares estan encabezados por mujeres con
hijos e hijas a cargo.

Padrones, Movimiento Natural de la Poblacién y Encuesta Continua de



Educacion e Investigacion

Alumnado universitario por rama y sexo.
Asturias curos 2014-15
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Tasa de rendimiento en Grados por sexo. | ) ) » :
Asturias 2015 Y no solo son mayoria, sino que también obtienen

mejores resultados académicos. La tasa de rendimiento,
que representa el porcentaje de créditos superados
respecto a los matriculados, es mas alta para las
mujeres en todas las areas.
La tasa mas alta y, en este caso, similar para ambos
sexos, se da en Ciencias de la Salud y Servicios
Sociales y supera el 86%. En Educacién este porcentaje
es similar para las mujeres, pero sensiblemente menor
para los alumnos.
Algo parecido ocurre en el resto de areas, incluyendo
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Y dentro del personal investigador en I+D, las mujeres
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Es muy importante que las mujeres no solo formen
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Fuentes: Elaboracién propia a partir de: Sadei, La Ensefianza en Asturias; MECD, Anuario de Indicadores Universitarios y Estadistica de Tesis
Doctorales; INE, Estadistica de I1+D




Total Nacional 10,64 1223  13,00%| 19.74482 25727,24  2325%
Asturias 9,84 1227  19,80%|  18.40068 25322,01  2733%
Fuente: Elaboracion propia, INE: Encuesta de Estructura Salarial 2014

Comparacion entre las razones de feminidad de la poblacién total
y de la poblacién inactiva en Asturias, 2016, por grupos de edad.
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Fuente: Elaboracion propia, INE: Encuesta de Poblacion Activa, resultados
anuales, poblacioén e inactivos por sexo y grupo de edad.

Evolucién de la Brecha Salarial de Género en ganancia media anual
(BSG) y de la brecha en las tasas de actividad (BTA) en Asturias, 2008-

2014.
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Contratos segln tipo de jornada laboral por
sexo. Asturias 2005 y 2016
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Poblacién ocupada en Asturias, 2016, por ocupacién y sexo.
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elementales

La segregacién horizontal por ocupacion es uno de los
elementos que mas inciden en la BSG en Espafia.

En Asturias hay 68 mil mujeres empleadas en
servicios de restauracion, personales y venta
(cocineras, dependientas, cajeras, peluqueras, etc.), lo
que suma el 67% del total de empleados en esa
categoria. Sin tantas trabajadoras, estdn mas
feminizadas las ocupaciones llamadas elementales:
el 68% son mujeres (empleadas de hogar, limpiadoras,
ayudantes de cocina, por ejemplo).

La ocupacion mas masculinizada y que contrata a mas
hombres en Asturias es la de trabajadores cualificados
de la construccién y de industrias de manufacturas:
44 mil trabajadores, el 98% del total.

Fuente: Elaboracion propia, datos INE: EPA datos anuales

Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC)

Utilizacién de internet segin sexo y tipo de uso y BG.
Asturias y Espafia 2015
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Como parece légico, el uso de las TIC varia con la edad.
Entre los 16 y 24 afios el 100% de mujeres y hombres 100 -

utiliza Internet una vez por semana y en el grupo
siguiente, lo hace también la totalidad de las mujeres y
la mayoria de hombres.

A partir de 35 afios comienza a descender el uso en las
mujeres y a partir de 45 en hombres, fluctuando la Brecha
de género.

De 55 afios en adelante, el uso de Internet es mas alto
en los hombres, observandose la mayor BG entre los
65 y 74 afios, estando el uso semanal de Internet por
debajo del 50% en hombres y del 25% en mujeres

Utilizacion de internet una vez por semana por sexo y
estudios y BG. Asturias 2016
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Brecha de género
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Un 73% de las mujeres asturianas utilizaron Internet
en los 3 meses anteriores a la encuesta, frente a un
80% de hombres, descendiendo los porcentajes, en
ambos sexos, cuando se pregunta por la Ultima semana.
La Brecha de género es en ambos casos de 6 puntos
porcentuales.

Las compras son referidas por porcentajes
sensiblemente menores de ambos sexos, con una
brecha de género de 8 puntos.

Los datos sefialan una utilizacion, en todos los
indicadores, ligeramente menor en Asturias que en
el conjunto del pais por ambos sexos, siendo, ademas
la BG mayor en Asturias en los distintos tipos de
utilizacion

Utilizacion de Internet una vez por semana por edad y sexo
y BG. Asturias 2016
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Igualmente, el uso de las TIC varia con el nivel de
estudios. Hay una gran diferencia de utilizacion
entre quienes tienen estudios primarios y las
personas que cuentan con 12 etapa de Secundaria,
aungue la BG es mayor en estas Ultimas.

Con 22 etapa de Secundaria y con Formacion
Profesional de Grado Superior, el uso es
generalizado, con pequefas diferencias y, en ambos
casos, hay mayor utilizacion por parte de los
hombres, siendo la BG algo mayor en FP  Superior.

La practica totalidad de las personas con
Diplomaturas o con Licenciaturas, Grados o
Masters, utilizan Internet semanalmente, siendo la
BG practicamente inexistente.

Fuente: INE Encuesta sobre Equipamientos y uso de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion en los hogares 2016.




