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Por tercer afio consecutivo y con motivo de la celebracién del Dia Internacional de las Mujeres, el
Instituto Asturiano de Estadistica y el Instituto Asturiano de la Mujer han actualizado de forma conjunta
el banco de datos de estadisticas de género ‘Mujeres y Hombres en Asturias’.

Se trata de una recopilacién estadistica que pretende ilustrar, desde la perspectiva de género, la
situacién actual de la sociedad asturiana y su evolucién reciente, considerando aspectos tan relevantes
como la demografia, la educacién, el mercado de trabajo, la salud y la proteccién social, los espacios
de patrticipacion o la salud laboral.

A continuacidn se resumen algunos de los aspectos considerados en este estudio.

Demografia

Las mujeres representan el 52% de la poblacién asturiana. El porcentaje de mujeres supera al de
varones en todos los tramos a partir de los 45 afios y esa feminizacion se acentlia ain mas conforme
avanza la edad. Por ejemplo, en el tramo de mayores de 85 afios se da una proporcién de 2,4
mujeres por cada hombre, como consecuencia de una mayor esperanza de vida de las mujeres
(84,5 afios frente a 77,3 afios).

Diferencia de poblacién por sexo y edad
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El envejecimiento poblacional es una de las caracteristicas demogréaficas de Asturias y una
tendencia cada vez mas marcada. Desde el afio 1981 el porcentaje de mayores de 65 afios crecié en el
Principado mas de 9 puntos. En la actualidad ese grupo de edad representa el 22,4% del total de la
poblacién, y el 59,1% del mismo son mujeres.
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Y este envejecimiento es alin mayor en las comarcas con un importante peso de poblacién rural.
En las de Eo-Navia, Cangas del Narcea y Oriente, las mujeres de 65 y mas afios representan mas del
15% de la poblacion de las mismas, siendo también el envejecimiento masculino mas sefalado en ellas
que en las comarcas del centro y en las cuencas. La media asturiana esta varios puntos por encima de
la estatal para ambos sexos.

Poblacion mayor de 64 afios por comarcas
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Segun las cifras correspondientes a 2010, la edad media al primer matrimonio se sitlla en Asturias en
31,2 afios para las mujeres y 33,5 afios para los hombres, continuando la tendencia ascendente
registrada a lo largo de las ultimas décadas. Cabe sefialar el aumento de los matrimonios civiles en
Asturias, que pasaron de representar el 20% del total en 1990 a mas del 57% en 2010.

La edad media a la maternidad de las mujeres asturianas se sitta en los 31,1 afios -frente a los 32,2
correspondientes a la media nacional-, registrandose un promedio de 1,03 hijos por mujer (1,38 en el
conjunto de Espafia). Los nacimientos de madre no casada suponen en Asturias el 32,5% del total,
frente al 35,5% en el conjunto del pais.

Porcentaje de nacidos de madre no casada
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Educacién

En el curso 2009-10 las mujeres contindan siendo mayoria entre el alumnado de ensefianza
superior (universitaria y de formacién profesional), asi como en la enseflanza de idiomas, los
programas para adultos y en las disciplinas artisticas y musicales de régimen especial.

Cabe destacar que la Formacion Profesional es una de las ensefianzas donde la presencia de las
mujeres estd siendo cada vez mas relevante, ya que suponen el 46,8% del alumnado de la FP de
Grado Medio y el 51,6% del de la FP de Grado Superior.

La eleccién del ciclo formativo presenta importantes sesgos de género; mientras que las opciones
preferidas para las mujeres son los ciclos sanitarios y de servicios socioculturales y a la comunidad, los
ciclos mas masculinizados son los relacionados con la mecénica y la electrénica.

Alumnado de ciclos formativos de Grado Superior
Curso 2009-10
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En la Universidad las mujeres son mayoritarias entre el alumnado de todas las especialidades, con la
Unica excepcion de las escuelas técnicas. En el terreno profesional, sin embargo, siguen siendo
minoritarias en los niveles mas altos del profesorado (18,3% en las catedras).
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Mercado Laboral

En el afio 2011 la tasa de empleo de las mujeres asturianas se situé en el 37,78%, todavia por
debajo de la media estatal (41,19%). En términos netos, la tasa de empleo femenino en Asturias se
incrementd en mas de diez puntos desde el afio 1980. Pese a ello, todavia es 10 puntos inferior a
la masculina.

La tasa de paro de las mujeres asturianas se situé en 2011 en el 17,41%, mas de cuatro puntos
inferior a la media estatal (22,16%). Debido al deterioro del empleo experimentado a lo largo de los
ultimos ejercicios, este afio la tasa de paro masculina en nuestra region (18,25%) supera por
primera vez a la femenina en casi un punto porcentual.

Evolucién de la tasa de empleo Evolucién de latasa de paro
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Por sectores productivos, en 2011, el sector servicios ocupaba a 9 de cada 10 de las trabajadoras
asturianas. En este sector, las mujeres representan el 56,6% del empleo, mientras que su presencia
es minoritaria en la industria (20,2%), y en la construccion (11,3%).

Por término medio, el salario de las mujeres asturianas era en 2009 un 23,4% inferior al de los

hombres. (22,0% en el conjunto de Espafia). Esta diferencia se acentta en la contratacion indefinida,
donde las mujeres cobraban, de media, un 27,9% menos que los hombres.

Diferencias salariales por tipo de contrato
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En la contratacion laboral, las asturianas son mayoritarias en aquellas modalidades de contrato
menos favorables. Asi, en el afio 2011 en los contratos temporales las mujeres representan el
52,9% del total y en los contratos a tiempo parcial alcanzan el 69,6% de esa modalidad.
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Salud

Segun la Encuesta de Salud para Asturias 2008, las mujeres asturianas realizan un mayor uso de
los servicios sanitarios ambulatorios que los hombres. Asi, el 65,3% de las mujeres declar6é haber
acudido a consulta de medicina general durante el Gltimo mes, frente a un 56,9% de los hombres.

Las mujeres acuden también con mayor frecuencia a consulta de determinadas especialidades. Asi,
los porcentajes de mujeres que declararon haber acudido al dentista (36,2%) y al oculista (11,3%)
durante los ultimos seis meses, superan a los correspondientes a los hombres en seis y cuatro puntos
respectivamente.

En cuanto a la hospitalizacidn, los porcentajes de hombres y mujeres que declararon haber ingresado
en un centro sanitario durante los Gltimos doce meses son muy similares (9,6% para las mujeres y
9,4% para los hombres). Es preciso tener en cuenta que, en el caso de las mujeres, un 12,1% de
las hospitalizaciones son debidas al parto.

Las enfermedades del sistema circulatorio y los tumores son las principales causas de muerte
en la poblacion asturiana. En las mujeres, la mortalidad por trastornos mentales y enfermedades del
sistema nervioso esta relacionada con el envejecimiento. En los hombres, las causas externas
(principalmente accidentes) causan importante mortalidad temprana.
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*Datos provisionales. Fuente: INE, SADEI y Consejeria de Sanidad
Salud Laboral

Segun los datos correspondientes a 2011, los indices de incidencia (accidentes laborales en
jornada de trabajo por cada 100.000 trabajadores/as) sefialan mayor problematica en los
hombres en todos los sectores. Las mayores diferencias en la incidencia de la accidentalidad
laboral se reflejan en la industria y en la construccion.

Por el contrario, en los accidentes laborales in itinere (desplazamientos), los indices de incidencia
de las mujeres son superiores en la Industria y en el sector Servicios, cuestion ya observada en 2010.
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Nota de Prensa

Espacios de Participacion

La participacion de las mujeres en la actividad politica ha ido creciendo paulatinamente a lo
largo de los Ultimos procesos electorales. En las Elecciones Autonémicas y Locales del afio 2011,
las mujeres ocuparon el 42,2% de los escafios de la Junta General del Principado de Asturias, el
19,2% de las alcaldias y el 35,3% de las concejalias de los municipios asturianos.

En las Elecciones Generales de 2011 las mujeres supusieron el 50% de la representacion de Asturias
en el Congreso de los Diputados y el 25% en la del Senado.

Porcentaje de mujeres diputadas en la Junta General del Principado de Asturias
1995-2011

%
45
40
35
30
25

20

15 +—— —

10

1995 1999 2003 2007 2011

Fuente: Junta General del Principado de Asturias

Alcaldias Concejalias
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En el manejo de las tecnologias de la informacidon y la comunicacion (TIC) se aprecian
diferencias por sexo en funcién de la edad. Asi, segun datos de 2011, las jovenes asturianas hacen
un mayor uso del ordenador y de Internet que sus coetaneos varones: el 99,2% de las mujeres
entre 16 y 24 afios declaré haber utilizado Internet al menos una vez por semana en los ultimos tres
meses, frente a un 84,1% de los hombres. En este mismo tramo de edad, el porcentaje de mujeres
gue utilizan el comercio electrénico (19,5%) es sensiblemente mayor al de los hombres (11,1%). Sin
embargo, a medida que avanza la edad esta tendencia se revierte. Asi, en el tramo de edad 45-54
afios, el porcentaje de mujeres que utilizan frecuentemente Internet (59,3%) ya es sensiblemente
inferior al de los hombres (64,5%).

Practicamente la totalidad de la poblacion asturiana utiliza la telefonia movil, no apreciandose
diferencias notables por sexo.

El banco de datos de estadisticas de género puede consultarse en la pagina del Instituto Asturiano de Estadistica
(www.asturestad.es)
Las notas de prensa del IAE estan disponibles en www.asturestad.es.
Instituto Asturiano de Estadistica Teléfono: 985207372 Fax: 985208199 info@asturestad.es
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